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Compréhension des données

Projet pilote de la C.-B. sur le revenu de base



La pauvreté en C.-B.

Indicateurs de pauvreté clés

(mesure fondée sur le panier de consommation [MPC] 2017) :
» 481 000 personnes a faible revenu - 10,3 % (2¢ au Canada)

» 81 000 enfants — 9,8 % (5°)
» 54 000 personnes agées — 6,3 % (2°)

Incidence de la pauvreté chez les personnes

de tous ages
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Autres enjeux en C.-B.

Avutres enjeux en C.-B. (pas nécessairement propres a la province)

1. Logement
» Accessibilité
» Abordabilité
» CoUts des services publics
» ltinérance

2. Santé mentale et abus d’'alcool ou d’autres drogues
» Hausse des cas et sensibilisation
» Déceés par surdose en C.-B.
» Surutilisation des ressources

3. Différences entre les régions urbaines et rurales

» Population de la région métropolitaine de Vancouver supérieure a celle des
autres villes de la province

» Taux de chdmage différents
» Probleémes liés au fransport



TogetherBC

» Cibles et échéanciers prévus par la loi, exigences en matiere de
rapports.

» Mesure de la pauvrete fondee sur le panier de consommation 2016.

» D’ici 2024, le taux de pauvreté en Colombie-Britannique doit étre
réduit de :

25 % chez les personnes de tous ages — il doit passer de 12 a 9 % (ce qui équivaut a
environ 140 000 personnes);

50 % chez les enfants — il doit passer de 12 a 6 % (ce qui équivaut a environ
50 000 enfants).

» La stratégie doit aussi regler le probleme d’'ampleur de la pauvreté.

» Lastratégie repose sur les principes d'abordabilité, de création de
possibilités, de réconciliation et d'inclusion sociale.

» 4 milliards $ seront investis au cours des trois prochaines années.
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» Commission sur la rémunération eéquitable.

» Lecons tirées des expériences d'autres provinces.

» Le salaire minimum, qui efait de 11,35 $ en 2017, sera de 15,20 $ en
2021 (quatre hausses annuelles).

Faits et répercussions

400 000 travailleurs en bénéficieront directement, et plus de
100 000 autres seront probablement fouchés indirectement.
De plus en plus de recherches montrent que la hausse du salaire
minimum est une solution efficace si elle est bien réalisée.
La composition des travailleurs au salaire minimum change
» plus de familles, surtout des parents seuls.

1 milliard $ sont destinés aux travailleurs, dont 200 M$ aux
travailleurs a faible revenu.



ChildCare BC

» Réduction des frais de garde et création de nouvelles places en garderie.

Prestation pour services de garde d’enfants — les familles dont le revenu est égal ou
inférieur a 45 000 $ par année et qui bénéficient de services de garde peuvent recevoir
jusqu'a 1 250 $ par enfant.

» Réduction des frais de garde d’enfants — diminution des frais de services de garde
agréés, d'au plus 350 $ par mois par enfant.

» Financement de nouvelles places - création de 22 000 places en garderie.

Faits et répercussions
« Les familles économisentjusqu’a 19 000 $ par année.

« 80 000 familles en bénéficieront, et jusqu’a 27 000 familles paieront peu ou
ne paieront rien pour les services de garde de leurs enfants.

« Réduction de la pauvreté de deux facons :
« directement — augmentation du revenu disponible mesurée par la MPC;

« indirectement — augmentation de I'activité des meres sur le marché du travail.

« FMI, expérience du Québec, analyse de la pauvreté aux Etats-Unis.



Prestation pour enfants

» Nouvelle prestation pour les enfants qui entrera en vigueur en

>

octobre 2020.

Prestation offerte aux familles dont le revenu est inférieur a 115000 $ et
qui ont des enfants de moins de 18 ans.

Jusqu’a 1 600 $ aux familles ayant un enfant, jusqu’a 2 600 $ aux familles
ayant deux enfants et jusqu’a 3 400 $ aux familles ayant trois enfants.

Faits et répercussions

« Investissement de 400 M$ par année, au profit d'au plus
290 000 familles.

« Expériences récentes au Canada - I'Allocation canadienne pour
enfants et la Prestation pour enfants de I' Alberta.

« Des simulations faites aux Etats-Unis montrent que la prestation
pour enfants pourrait étre I'une des mesures de lutte contre la
pauvreté les plus rentables.



Soutien aux populations vulnérables
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Initiatives visant a soutenir les populations vulnérables, surtout les personnes
tres pauvres, les sans-abri ou les personnes a risque d’'étre sans-abri.

Réformes concernant I'aide au revenu et I'aide aux personnes handicapées

1. Exemption des pensions alimentaires pour enfants dans le calcul de
I'’aide pour les familles ayant des enfants.

2. Elimination des politiques qui nuisent aux gens :
certaines politiques peuvent confribuer a la pauvreté et a I'itinérance;
I’élimination des politiques qui créent des obstacles permettra d'aider les gens.

Faits et répercussions

« Une recherche aux Etats-Unis révéle que I'exemption des pensions
alimentaires pour enfants donne de bons résultats.

« Lesréformes de politiques sont peu colteuses par rapport aux
répercussions qu’elles peuvent avoir. Elles permettent de réduire la
dépendance a I'aide au revenu a long terme, d'augmenter
I'’emploi et de réduire le risque d'itinérance.



Soutien aux populations vulnérables
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Mesures en matiere d’itinérance

1. Un bureau de coordination en matiere d'itinérance pour que tous les ordres
de gouvernement travaillent a prévenir I'itinérance et réagissent
immédiatement en cas d'itinérance.

2. Banqgue provinciale d'aide au loyer — 10 M$ pour aider les banques
communautaires d’'aide au loyer.

3. Investissements importants dans la construction de logements offrant des
condifions favorables, a savoir de maisons modulaires avec services 24 heures
sur 24, 7 jours sur 7, de maisons de fransition et de logements pour personnes a
revenu mixte.

4. Recensement des sans-abri dans la province — en 2020.

Faits et répercussions

« Lesrecherchesrévelent que les modeles qui donnent la priorité au
logement sont efficaces.

« Logerrapidement les sans-abri est essentiel pour leur offrir une
stabilité et de I'aide de méme que pour prévenir d’'autres
problemes a long ferme.



Cout de la vie plus abordable
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Initiatives visant a rendre le cout de la vie plus abordable aux personnes a
faible revenu
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Augmentation de I'aide au paiement du loyer.

Elimination et réduction des franchises et des quotes-parts de I'assurance
médicaments pour les familles a faible revenu.

Financement de cliniques dentaires sans but lucratif.

Indemnités de transport ou laissez-passer d'autobus gratuits pour fous les
bénéficiaires de I'aide aux personnes handicapées.

Limitation des hausses de loyer et encadrement des regles qui créent des
contraintes aux locataires.

Faits et répercussions

Augmentation du revenu disponible (MPC).

250 000 familles bénéficieront de la réforme de I'assurance médicaments.

35 000 familles et personnes dgées bénéficieront de I'aide au paiement du loyer.
115 000 personnes bénéficieront d'indemnités de transport.

Plus de 100 000 locataires a faible revenu tireront profit de I'initiative.



Soutien au travall o

Initiatives visant a encourager I'éducation, la formation et I'emploi chez les
populations défavorisées et a faible revenu.

Bénéficiaires de I'aide au revenu et de I'aide aux personnes handicapées

1. Exemptions de gains annualisees pour les personnes handicapées.

Reconnaissance des difficultés supplémentaires auxquelles font face les personnes
handicapées au travail.

2. Programmes d’emploi specialisés pour les parents seuls ayant des
enfanfts.

Jusgqu’a 12 mois de formation financée pour des emplois a forte demande, réduction des frais
de garde, aide financiere pour le transport et ateliers de préparation a 'emploi.

Formation et développement des compétences pour les personnes qui font
face a d’auvtres obstacles

Amélioration de l'aide a 'emploi pour des populations précises, y compris pour les travailleurs
de 55 ans et plus, les victimes de violence, les travailleurs autochtones, les jeunes adultes et
les adultes qui ont été pris en charge auparavant.

Faits et répercussions
« Les gains déclarés ont augmenté de 51 M$ (330 $ par personne ou 37 %).

« Plus de 2 000 parents seuls ont participé au programme depuis 2015 : plus de
55 % d’entre eux ont tfrouvé un emploi (et ce faux est en augmentation).



Ameélioration de nos connaissances
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» Investir dans les données et accroifre notre capacité de recherche
pour mieux comprendre la pauvreté en Colombie-Britannique.

» La C.-B. possede un laboratoire de donnees infegrées qui contiendra
des données gouvernementales liees que les chercheurs
gouvernementaux et universités pourront utiliser.

» Exemples de domaines de recherche :

Quelles populations sont reellement pauvres (p. ex. quelles sont les régions
a haut taux de pauvreté, mais a faible taux d'aide au revenu)?

Quels parcours menent d la pauvreté? Quelles intferventions pourraient
prévenir la pauvretée

Quels parcours aident & se sortir de la pauvreté? Qu'est-ce qui
fonctionne vraiment?

Comment peut-on éliminer la pauvreté intergénérationnelle?

Comment les personnes a faible revenu utilisent-elles les services
gouvernementaux?

Comment les différents programmes de soutien du revenu fonctionnent-ils
(ou pas) ensemble?e



Projet pilofe sur le revenu de base
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Projet de 4 M$ sur deux ans — il se termine en décembre 2020.

Création d'un comité d'experts indépendant pour étudier le revenu de
base dans le contexte de la C.-B.

Examen du systeme de soutien du revenu de la C.-B., y compris de son
inferaction avec les programmes fedéraux, et de la facon dont les
criteres d'un revenu de base idéal pourraient étre utilisés pour
transformer et améliorer ce systeme.

Composants

>
>

Simulation de divers modeles de revenu de base.

Examen de systemes de soutien du revenu existants, y compris évaluation
de leurs forces et faiblesses.

Evaluation des futures tendances du marché du travail et des
répercussions de la fechnologie.

Dé&finition et évaluation des options visant & améliorer le systéme de
soutien du revenu de la C.-B. pour intégrer le revenu de base ideal.

Reéalisation de projets de recherche pour soutenir le fravail du comité.



